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第  一  條    廣亞學校財團法人育達科技大學（以下簡稱本校）為提升教師學術研究風氣、

教學品質、增進教師專業學養，建立本校為學習型組織，訂定本辦法。 

第  二  條    本校應依本辦法規定辦理專任教師(以下簡稱教師)之研習教育。 

              本辦法未盡事宜，依相關法令規定辦理。 

第  三  條    本辦法所稱研習教育，指具備下列條件者： 

一、符合本校發展需要，與提升教師研究、教學、輔導、服務職能或培育第

二專長相關之活動。 

二、經費得由教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費或相關經費補助本

校及國內公、民營機構、學校舉辦之訓練班（非學分班）、座談會、研

討會、演講、講習班、研習會、研習營、會議、培訓班、工作坊、輔導

班及其他公開舉辦之活動。 

三、國內公民營機構、學校舉辦之前款活動。 

第  四  條    本校各單位擬舉辦研習教育者，應提出計畫書，經會簽人事室及會計室，陳

請校長核可後辦理。 

第  五  條    教師申請參加校外研習教育，得於研習舉辦前提出補助申請書，經所屬系所

或通識教育中心主管審查，並簽會人事室及會計室，陳請校長核定後始得參

加。 

前項主管於審查時，應考量研習活動與學校教學發展、教師專長與所教授科

目之需要。 

第  六  條    教師申請參加校外研習教育經核准者，給予公假，並得補助報名費或註冊費。 

前項補助每人每年度最高總額為新台幣參萬元，超過額度上限者，得視校務

發展或培育第二專長需要及年度計畫補助經費額度，經專案簽准後不在此限。 

第  七  條    教師申請參加之研習教育屬下列情形之一者，不予補助。 

一、參加補習班舉辦之研習教育。 

二、參加研討會擔任主持人、發表人、報告人、與談人及其他相類似之任務

者。 

三、參加本校舉辦應付費之研習教育。 



第  八  條    本校各單位於辦理研習教育後，應提出辦理成果（含參加人員名冊、照片四

張等），檢據核銷。 

第  九  條    教師參加校外研習教育，應於活動結束二週內檢據參加證明（如研習證明

書）、學習報告（得以公差返校報告代替），辦理核銷手續。 

前項參加證明於研習教育十六小時以上者，應檢具研習證書。 

第  十  條    參加研習教育教師隸屬單位之主管，其於活動結束返校後，得要求於適當場

合辦理心得分享，但以一次為限。 

第 十一 條    本辦法所稱之計畫書、申請書、成果報告、學習報告格式，由人事室另訂之。 

第 十二 條    依本辦法辦理補助之經費，由教育部獎勵補助私立技專校院之整體發展經費

或相關經費經常門項下支應。必要時得由學校編列經費支應。 

第 十三 條    凡奉准參加各項研習教育之教師不得中途退出。 

              違反前項規定，經查屬實者，自簽奉核定之日起，停止申請補助一年。 

第 十四 條    兼任行政職務之專任教師參與行政人員教育訓練時，得另依相關辦法規定辦

理。 

第 十五 條    本辦法經教師評審委員會審議通過後，自發布日施行。 
 

 


